
Vollzeit (mind. 28 Stunden / Woche)
(m/w/d)
Senior-Kreditanalyst

Analyse und Beurteilung von Finanzierungs- und Leasingengagements im Mobilienleasing
Prüfung der Kreditwürdigkeit und Kreditfähigkeit von Kunden unter Heranziehung, Auswertung und Dokumentation
aller relevanten Unterlagen (z. B. Wirtschaftsauskünfte, Jahresabschlussunterlagen, betriebswirtschaftliche
Auswertungen)
Erstellung komplexer Bonitätsanalysen sowie aussagekräftiger Entscheidungsvorlagen unter Einhaltung der
erteilten Kompetenzen
Treffen von Entscheidungen im Rahmen der eigenen Kompetenz sowie Aufbereitung von Entscheidungen für
übergeordnete Kompetenzträger
Enge Zusammenarbeit mit dem Vertrieb sowie Teilnahme an Kundengesprächen
Begleitung von Bestandsengagements inkl. Monitoring, Covenant-Überwachung und Frühwarnindikatoren
Mitwirkung an der Weiterentwicklung von Kreditprozessen, Richtlinien und Risikomodellen
Engagement in Projekten und Übernahme von Sonderaufgaben

Ihre Aufgaben

Ihr Profil

Interesse geweckt?

Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium (z. B. BWL, Finance, Banking) oder vergleichbare
Qualifikation bzw. fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse
mehrjährige Berufserfahrung in der Kreditanalyse, idealerweise im Leasing-, Banken- oder Finanzierungsumfeld
Erfahrung mit Mobilienleasing (z. B. Maschinen, Fahrzeuge, IT-Assets) von Vorteil
sicheres Verständnis regulatorischer Anforderungen (z. B. MaRisk, KWG) sowie ausgeprägtes Risikobewusstsein
bei gleichzeitigem Verständnis für vertriebliche Erfordernisse
Eigeninitiative, Entscheidungsstärke, Verantwortungsbewusstsein und lösungsorientiertes Denken
Strukturierte, präzise und analytische Arbeitsweise, auch bei hoher Auslastung
Sicherer Umgang mit MS Office 

Wir bieten
Eine verantwortungsvolle Position mit hohem Gestaltungsspielraum
Abwechslungsreiche Aufgaben, eine sorgfältige Einarbeitung sowie Weiterbildungsmöglichkeiten
Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
Ein kollegiales Arbeitsklima, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis sowie eine leistungsgerechte, attraktive Vergütung
30 Tage Urlaub im Jahr, Heiligabend und Silvester sind bei uns frei 
Eine betriebliche Altersvorsorge und einen monatlichen Tankgutschein

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung und dem frühestmöglichen Eintrittstermin an: 
bewerbung@wm-finance.de

WM Finance GmbH
Personalabteilung / Katja Hake
Am Schützenplatz 13
21218 Seevetal

Gestalten Sie mit uns die Zukunft
und starten Sie Ihre Karriere bei der

WM Finance GmbH!


